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DISPOZITII GENERALE

I.  Regulamentul este elaborat in conformitate cu Legea invatdmantului preuniversitar nr.198/2023.

Il. ORDIN Nr. 5.726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar.

I11. Statutul elevului, Anexa la OME nr. 5707/2024, publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 795 din 12
august 2024.

1. Regulile de disciplina stabilite prin acest document sunt obligatorii pentru toti angajatii unitatii, pe
intreaga durata a anului scolar.

2. Elevii sunt obligati sa respecte prevederile regulamentului de ordine interioara.

3. Parintii elevilor sunt rugati sa sprijine permanent scoala, sd prezinte propuneri atat pentru imbunatatirea
ordinii si disciplinei, cat si pentru ameliorarea calitatii muncii.

ORGANIZAREA ACTIVITATII IN LICEU

1. Colegiul Tehnic ,,Iuliu Maniu” cuprinde urmatoarele forme de invatamant: curs de zi liceal (clasele a
IX-a, a X-a, a Xl-a, a XllI-a), curs postliceal (anul I si anul II), curs invatamant profesional (clasele a IX-a,
a X-a, a Xl-a) si curs seral (clasele a IX-a, a X-a, Xl-a, a Xll-a, a XIlI-a).

2. Intreaga activitate de curs se desfasoard in doua schimburi, intre orele 8°-21%, cu ore de 50 de minute
si pauze de 10 minute, respectiv 20 min. pauza mare.

3. Serviciul secretariat, contabilitate isi desfisoara programul intre orele 8- 16%.

4. Personalul de ingrijire si cel de paza isi desfasoara activitatea conform fisei postului, intre orele 7%.
15% i 13%-21%.

5. Utilizarea catalogului electronic devine obligatorie pentru notarea elevilor, consemnarea absentelor si a
prezentei zilnice a cadrelor didactice.

6. La inceputul anului scolar, fiecare cadru didactic va prezenta conducerii unitatii scolare atat
planificarile calendaristice, cit si planificarea temelor pentru orele de dirigentie.

7. Profesorii diriginti sunt obligati sa verifice zilnic starea de disciplind in clasa.

8. La nivelul clasei, profesorul diriginte poate stabili un regulament propriu, in conditiile ROFUIP, SE si
ROI, cu acordul conducerii scolii si aprobat in Consiliul clasei.

9. Cadrele didactice sunt obligate sa evite sd se angajeze in discutii cu elevii sau cu parintii acestora pe
tema competentei de specialitate sau psihopedagogice a altor cadre didactice.

10. Orice invoire a cadrelor didactice se face prin inlocuirea cu un alt cadru didactic, care sa asigure
suplinirea orelor pe perioada respectivi. Invoirea se face cu acordul directorului sau directorului adjunct,
pe baza unei cereri scrise §i se anunta cel tarziu inainte de inceperea programului. Anuntul se poate face si
la Serviciul secretariat. In caz de boald, se comunicd situatia Serviciului secretariat si se prezinti
certificatul medical.

11. Este obligatorie desfasurarea activitatilor prevazute in orar, cu respectarea orelor de incepere si de
terminare a acestora; in cazul In care unii profesori realizeaza alte ore decat cele prevazute in orar (lectii,
ore de dirigentie etc.), se cere acordul conducerii liceului.

12. Profesorul are obligatia de a trece notele obtinute de elevi in catalogul electronic si la solicitarea
elevului/ parintelui/ reprezentantului legal si in carnetul de note. Carnetul de elev va fi completat cu datele
elevului si avizat de conducerea unitatii.

13. in relatia profesor — elev, nu se vor utiliza metode ce duc la incilcarea demnitatii elevului.

14. Profesorul, odata intrat la clasa, nu poate fi deranjat de nicio persoana, decét in cazuri exceptionale,
sau daca este anuntat in prealabil de catre director sau de citre directorul adjunct al liceului.

15. Sunt interzise fumatul si consumul de alcool in toate spatiile unitatii de Tnvatamant, att pentru
personalul angajat al scolii, cat si pentru elevi sau apartindtorii acestora.

16. Cadrele didactice se bucura de toate drepturile prevazute de Legea 198/2023 sau de alte reglementari
ale ME; ROFUIP Nr. 5.726 din 6 august 2024 actualizat in 5 septembrie 2025 prin Ordinul nr. 4498/2025.
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17. Eventualele sesizari privind diferitele aspecte legate de activitatea instructiv-educativda vor fi
formulate(oral sau in scris) dirigintelui clasei. Ulterior, daca este necesar, sesizdrile vor fi formulate n
scris si adresate conducerii scolii.

18. Profesorul are obligatia de a comunica dirigintelui situatia in care un elev are absente nemotivate la
disciplina pe care o preda.

19. Cadrele didactice sunt raspunzatoare de aplicarea corectd a ROFUIP, SE, ROF si ROL

20. Cadrele didactice sunt obligate sa participe la Consiliul profesoral si la Consiliul clasei.

21. Profesorii trebuie sd aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile educationale pe care le
transmit elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil;

22. Personalul scolii nu se va implica in colectarea de fonduri de la elevi sau parintii acestora in niciun
scop.

23. Personalului didactic de predare 1i este interzis:

O sa paraseascd sala de clasd/sala de desfasurare a activitdtii/sala sau terenul de sport, in timpul
desfasurarii activitatilor didactice;

O sa foloseasca telefonul mobil in timpul desfasurarii activitatilor didactice;

O si elimine elevii din clasd/sala de desfasurare a activitatii; elevii care perturba procesul didactic pot fi
izolati intr-o sald special amenajata (biblioteca) sub supravegherea personalului scolii;

@ sa invoiasca elevii din timpul activitatilor didactice pentru rezolvarea unor probleme personale;

O sa motiveze absentele elevilor carora nu le este diriginte.

24. Elevilor le este interzis sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs; prin exceptie de la
aceastd prevedere, este permisd utilizarea telefoanelor in timpul orelor, numai cu acordul cadrului
didactic, n situatia utilizarii acestora in procesul educativ sau in situatii de urgenta.

ATRIBUTIILE PROFESORULUI DIRIGINTE

1. Intocmeste anual planul orelor de dirigentie, pe care il prezintd conducerii unitatii si colectivului clasei;
2. Se preocupa de respectarea de catre elevi a ROFUIP, SE, ROF si ROI;

3. Completeaza documentele scolare necesare: catalog, documente pentru alocatie, documente pentru
burse scolare si transport, diverse situatii ce se ivesc pe parcursul anului scolar;

4. Urmireste prezenta elevilor la cursuri si la activititile extrascolare organizate de liceu. In cazul unor
abateri de la regulamente, prezinta situatia in Consiliul clasei sau in Consiliul profesoral, unde propune
masuri ce se impun;

5. Stabileste reguli precise de comportare in clasa si atributiile elevilor in cadrul colectivului;

6. Convoaca la scoala, ori de cate ori este nevoie, parintii elevilor;

7. Se preocupa, Impreuna cu comitetul de parinti, de buna gospodarire a silii de clasd in care elevii isi
desfasoara activitatea;

8. Preia, pe baza de proces-verbal, sala de clasi in care 1si desfasoara activitatea elevii;

9. Raspunde de intreaga activitate a clasei i nimeni nu poate lua masuri disciplinare sau de alta natura,
decét cu consultarea profesorului diriginte;

10. Informeaza elevii si parintii acestora cu privire la prevederile legale referitoare la examenul national
de bacalaureat si la certificarea competentelor profesionale, la metodologia de continuare a studiilor;

11. Urmareste frecventa elevilor saptdmanal - analizeaza cauzele absentelor elevilor si informeaza parintii
cu privire la frecventa celor in cauza;

12. Anunta parintii 1n situatia in care un elev a fost trimis in spatiul de supraveghere pentru perturbarea
activitatii de predare-invatare-evaluare;

13. Invita parintii elevului minor pentru a prelua telefonul in cazul utilizarii acestuia fard acord in timpul
orelor de curs;

14. Prezinta rapoarte privind activitatea clasei si starea disciplinari a elevilor.

MASURI SPECIALE DE SECURITATE SI PROTECTIE IN
SCOALA



1. Intrarea elevilor in liceu se va face prin caile de acces stabilite la inceputul anului scolar.
La CTIM, in cladirea A intrarea se face pe usa secundard (curte interioard), iar in cladirea B pe usa
principala.
La LTIO, intrarea in cladire se face pe usa secundara (parte stangd) dinspre curtea interioara.
Se interzice elevilor:
2. blocarea cailor de acces in spatiile de invatamant;
3. iesirea elevilor din clasd in timpul orelor de curs (prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa
iesirea numai cu acordul dirigintelui, In situatii de urgenta);
4. sa detina sau sa consume droguri, bauturi alcoolice/ energizante sau alte substante interzise, tigari,
substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc 1n perimetrul unitatii de Invatamant;
5. sa introduca si/sau sd faca uz in perimetrul unititii de invatamant de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si
a personalului unitatii de invatamant;
6. accesul in scoald cu materiale audio-vizuale cu caracter obscen, pornografic;
7. elevilor si personalului scolii le este interzis sd invite sau sé faciliteze intrarea in scoald a persoanelor
straine fard acordul conducerii scolii si al dirigintilor sau cadrelor didactice;
8. elevilor/ personalului scolii le este interzis sa provoace, sa instige si sd participe la acte de violenta;
9. unitatea de invatamant este ,$coald cu toleranta zero la violentd”. Elevilor le este interzis un
comportament inadecvat, imoral sau necolegial fata de alti elevi sau cadre didactice/alte categorii de
personal. Persoanele care interactioneaza cu elevii au obligatia de a adopta o comunicare empatica, non-
violenta si un comportament/ limbaj lipsit de etichete/umilitor;
10. accesul cu autovehicule In curtea unitatii.

ATRIBUTIILE PROFESORULUI DE SERVICIU

1. Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoald, conform
graficului stabilit la inceputul anului scolar;

2. Profesorul de serviciu supravegheaza si controleaza programul zilnic al liceului. La inceperea
serviciului, acesta se prezintd la director sau la directorul adjunct, pentru a fi informat asupra
evenimentelor sau problemelor din ziua respectiva;

3. Programul se desfasoari intre orele 7351 14%;

4. Asigurd, cu sprijinul dirigintilor, ordinea si disciplina in unitate;

5. Verifica prezenta la ore a cadrelor didactice, conform orarului zilnic; in caz de absenta a unui profesor,
se preocupa sa asigure suplinirea acestuia. Orice nerespectare a programului zilnic este comunicata
conducerii unitatii;

6. Controleaza respectarea regulamentelor scolare;

7. Ia cunostinta de eventualele conflicte dintre elevi sau alte abateri i impune masurile necesare;

8. Profesorul de serviciu are dreptul sa dea dispozitii personalului de intretinere pentru remedierea
anumitor probleme ce apar in timpul serviciului;

9. Supravegheaza respectarea normelor de protectia muncii, PSI si de protectia mediului; ia masuri
operative si de verificare;

10. La terminarea serviciului, ia legatura cu personalul care asigurd paza, solicitd verificarea de catre
paznic daca sunt incuiate laboratoarele, cabinetele, salile de clasa. Consemneaza in procese-verbale
diverse evenimente si propune unele masuri oportune. Procesul-verbal se scrie in condica de serviciu pe
scoala.

OBLIGATII ALE ELEVILOR

1. S fie prezenti la scoali la ora 7°°;
2. Sa respecte ROFUIP, SE, ROF si RO,
3. Sa fie prezenti 1n clasa la inceperea orei, sa respecte programul zilnic;



4. Sa nu perturbe activitatea de predare-invatare-evaluare. Elevii care perturba activitatea de predare-
invatare-evaluare vor fi trimisi in spatiul cu supraveghere video(biblioteca), sub supravegherea unui cadru
didactic/didactic auxiliar.

5. Sa aiba o tinutd vestimentara decentd si ingrijitd in perimetrul scolar, tinuta este formatd din cdmasa
alba sau tricou polo (cu guler) de culoare alba/pantaloni de culoare inchisd. Nu se admit extravagantele
vestimentare: Tmbracaminte cu mesaje obscene, pantaloni cu rupturi, pantaloni scurti, bluze cu decolteuri
adanci, bluze cu spatele gol, colanti, fuste si bluze foarte scurte, machiajul ostentativ, vopsirea parului in
culori stridente, piercingurile;

6. Sa aiba asupra lor carnetul de elev vizat la zi si sd il prezinte profesorilor si celorlal{i angajati ai
liceului, cand li se solicita acest lucru;

7. Sa se comporte civilizat, facand dovada respectului fata de cei din jur prin atitudine, limbaj decent, fara
manifestari violente sau scandaloase;

8. Sa respecte curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

9. Sa pastreze integritatea obiectelor din dotarea sililor de clasa, a cabinetelor, a laboratoarelor, a silii de
sport si a cartilor imprumutate de la biblioteca;

10. Sa pléateasca contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
citre institutia de invatamant, in urma constatdrii culpei individuale. (in cazul in care nu se cunoaste
vinovatul, raspunderea devine colectiva - a clasei si a dirigintelui);

11. Sa respecte programul in care se pot adresa la Serviciul secretariat si contabilitate;

12. Sa anunte 1n caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului,
mai ales 1n cazul unei afectiuni contagioase, de a nu pune in pericol sdnitatea colegilor si a personalului
din unitate, sa inmaneze profesorului diriginte adeverintele medicale in termenul prevazut de ROFUIP;

13. Sa poarte echipament sportiv la orele de educatie fizica;

14. Sa fie prezenti la ora de educatie fizicd, inclusiv in situatia in care sunt scutiti medical (acesti elevi vor
primi sarcini diferite de cele ale colegilor);

15. Sa manifeste respect si tolerantd fatd de Intreaga comunitate scolard: elevii si personalul unitétii de
invatdmant;

16. Sa inchida telefonul pe parcursul orelor de curs si sa-1 depuna in locul special amenajat in sala de
clasa pe intreg parcursul orei. Telefoanele pot fi folosite in timpul orei doar in scop didactic, la solicitarea
si cu permisiunea cadrului didactic. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea
echipamentului de catre personalul didactic/didactic auxiliar al unitatii de invatamant in vederea restituirii
lui la finalizarea orelor de curs din ziua respectiva, in mod obligatoriu, catre parinti/reprezentanti legali ai
beneficiarilor primari minori sau catre elevi(majori), dupa caz.

DREPTURILE ELEVILOR. RECOMPENSE

1. Elevii beneficiaza de drepturi si trebuie sa respecte obligatiile din SE aprobat prin ORDINUL nr. 5.707
din 1 august 2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 795 din 12 august 2024;
2. Elevii vor fi recompensati prin premii acordate la sfarsitul anului scolar;
3. Poate fi acordat un premiu de onoare unui elev la finalul ciclului de invatamant care, prin rezultatele
obtinute, a contribuit la cresterea prestigiului scolii;
Criterii de acordare:

1. Medii generale foarte mari, in general peste 9,50.

2. Premii la concursuri sau olimpiade scolare — faze judetene, nationale sau internationale.

3. Comportament exemplar — respect fata de profesori, colegi si regulamentul scolii.

4. TImplicare in activitati extracurriculare — voluntariat, proiecte, reprezentarea scolii la diverse

evenimente.

5. Absente putine sau deloc — frecventa foarte buna.
Premiul este, acordat de Consiliul profesoral, la finalul anului scolar, la propunerea dirigintilor sau a
directorului. Premiul poate fi acordat si unui al doilea elev de la sectia maghiara cu respectarea criteriilor
mentionate mai sus.



https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/286827
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4. Elevii beneficiaza de burse de performanta, de merit etc., in conditiile prevederilor legale in vigoare;
5. Elevii beneficiaza de decontarea transportului in conditiile prevederilor legale in vigoare.

INVOIREA ELEVILOR

Invoirea elevilor se face conform sectiunii B.5. din ROF/2025-2026 aprobat in CA din 09.09.2025.
Invoirea ocazionala a elevilor in timpul orelor de curs pentru rezolvarea unor probleme personale se face
de catre diriginte in baza unui bilet de voie semnat de catre directortul scolii si completat de catre
diriginte. La iesirea din scoald elevul preda biletul personalului de serviciu de la poartd. La finalul
saptamanii toate biletele sunt predate la secretariat. Numarul acestor invoiri sunt de max. 3/an scolar/elev.

RELATIA PROFESOR-ELEV

Pot fi considerate neconforme cu legile si regulamentele scolare (inclusiv Acordul cadru de parteneriat)
sau degradari ale relatiei profesor-elev(angajat-elev), urmatoarele actiuni initiate de angajatii unitatii si pe
care, In consecinta, elevii(sau reprezentantii acestora) le pot semnala(conform procedurii):

a. discutiile, afirmatiile, aluziile cu caracter obscen;

b. dicutiile cu tematica politica si religioasa in scop de propaganda, diferente de gen;

c. afirmatii al caror continut aduce atingere integritatii morale, psihice;

d. comportamente care contin amenintdri sau atingeri cu privire la integritatea fizica;

e. discriminarea de gen, orientare sexuala, etnica si religioasa;

f. discriminarea pe criterii de rezidenta(urban- rural;intern-extern );

g. implicarea elevilor, cu acceptul sau fara acceptul lor, in actiuni ale caror efecte sau proceduri contravin
legilor si regulamentelor scolare;

h. notarea elevilor sau a claselor de elevi in vederea obtinerii de catre profesor a unui fals prestigiu sau a
unor avantaje materiale si financiare, de ambele parti sau de o singura parte;

i. modificarea unei evaludri obiective prin influentarea sau constrangerea unui profesor;

j. evaluarea denaturatd a elevilor din motive concurentiale (intre profesori, elevi sau clase de elevi);

k. expunerea elevilor la informatii sau interpretari tendentioase legate de aspecte din viata privatd sau
profesionala a unui profesor (sau alt angajat al unitatii), sau cu privire la personalitatea acestuia, n orice
spatiu din perimetrul scolii;

1. evaluarea neobiectiva, acordarea neregulamentard a notelor sau pe criterii nereglementate de legislatia
scolara.

CONSILIUL ELEVILOR

1. n fiecare unitate de invatimant de stat si particular, se constituie Consiliul elevilor, format din 2 elevi
din fiecare clasa;

2. Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, avizat de conducerea unitatii de
invatamant si care este anexa a prezentului regulament intern;

3. Consiliul elevilor 1si desemneaza reprezentantii, elevi din clasele a IX-a — a XlI-a, pentru a participa la
sedintele Consiliului de administratie al unitdtii de invatamant, in Comisia pentru prevenirea si
eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii.

TRANSFERUL ELEVILOR

ORDIN Nr. 5.726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de invatamant preuniversitar actualizat in 5 septembrie 2025 prin Ordinul nr. 4498/2025

ATRIBUTIILE ELEVULUI DE SERVICIU PE CLASA

Zilnic, 1-2 elevi efectueaza serviciul pe clasd, in baza unui grafic intocmit de profesorul diriginte.
Atributiile elevului de serviciu pe clasa sunt:

1. Urmareste prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor §i comunicad profesorilor la inceputul orei
lista elevilor absenti;

2. Asigura marker si burete, sterge tabla;



3.Vegheaza la pastrarea curdteniei in clasd, atrage atentia colegilor sd nu arunce hartii sau resturi
alimentare pe jos;

4. Aeriseste sala 1n timpul pauzei;

5. Verifica, Tmpreund cu seful clasei, dacd in timpul folosirii clasei de catre alti elevi s-a pastrat
integritatea tuturor bunurilor si sesizeaza dirigintele, administratorul sau conducerea liceului asupra
neregulilor constatate;

6. Se prezinta in clasa cu 15 minute inaintea inceperii cursurilor, pentru verificarea starii clasei.

SEFUL CLASEI

1. Pentru asigurarea unui climat de colaborare si disciplind la nivelul fiecarei clase, pentru pastrarea
bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte, profesor sau conducerea
liceului, se instituie functia de sef de clasa.

2. Se alege de catre elevii clasei si se valideaza de catre diriginte seful clasei si un loctiitor al acestuia, in
caz de absenta a sefului clasei, acesta va prelua atributiile.

3. Atributiile sefului de clasa sunt:

O Vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului. Este sprijinit de
elevii de serviciu pe clasa;

@ Atrage atentia asupra comportamentului necuviincios fatd de colegi sau asupra deteriorarii bunurilor
din clasa si 1l informeaza pe diriginte de eventualele abateri din colectiv;

O Informeaza profesorii clasei, dirigintele, conducerea liceului despre doleantele, propunerile,

initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;

@ Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;

O Este membru in Consiliul clasei.

NORME DE COMPLETARE A CONDICII DE PREZENTA A
PROFESORILOR

1. Condica de prezenta este documentul care certifica activitatea pe care o desfasoara zilnic (pe ore)
cadrele didactice;

2. Consemnarea prezentei cadrelor didactice se face in condica din cadrul aplicatiei Catalog electronic, la
finalul anului acesta va fi printata si arhivata.

3. Completarea se face fard a se omite ore din program. Cadrele didactice vor semna zilnic acest
document;

4. Eventualele neconcordante sau neefectuari ale orelor sunt consemnate numai de catre directori, care vor
opera in condica cu cerneald rosie;

ATRIBUTIILE SERVICIULUI SECRETARIAT

Conform Ordinului Nr. 5.726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.

ATRIBUTIILE SERVICIULUI CONTABILITATE

Conform Ordinului Nr. 5.726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si

functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar actualizat in 5 septembrie 2025 prin Ordinul nr.
4498/2025

ATRIBUTIILE SERVICIULUI ADMINISTRATIV

Conform Ordinului Nr. 5.726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si

functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar actualizat in 5 septembrie 2025 prin Ordinul nr.
4498/2025

ATRIBUTIILE BIBLIOTECARULUI

Conform Ordinului Nr. 5.726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar actualizat in 5 septembrie 2025 prin Ordinul nr.

4498/2025



ATRIBUTIILE PERSONALULUI DE INGRIJIRE

1. Personalul de ingrijire este direct subordonat administratorului liceului si raspunde de asigurarea
curateniei pentru spatiul repartizat;

2. Sarcinile ingrijitorului sunt prevazute in fisa postului;

3. Personalul de ingrijire indeplineste si alte sarcini date de directori.

ATRIBUTIILE SERVICIULUI DE PAZA, ACCESUL IiN
UNITATE

1. Accesul in unitate a persoanelor care se adreseaza compartimentului secretariat si/sau contabilitate, se
va face prin usa din fatd a cladirii A, legitimarea solicitantului de catre personalul de paza;

2. Accesul in unitate a parintilor, reprezentantilor legali sau apartinatorilor in scopul participarii la discutii
cu directorii institutiei, diriginti, cadre didactice din scoala sau la sedintele cu parintii, se va realiza prin
intermediul unei solicitdri scrise sau telefonic si stabilirea de comun acord a unui interval orar in care va
avea acces in scoald. Personalul de paza va fi notificat de catre director/dirginte/ cadru didactic cu privire
la programare/ sedinta cu parintii, iar personalul de paza va legitima parintele/reprezentantul
legal/apartinatorul si va verifica dacd intervalul orar corespunde cu programarea stabilitd de cétre
director/diriginte/cadrul didactic;

3. Personalul de paza (de la poartd) are obligatia de a tine o evidentd riguroasa a persoanelor straine
unitatii de invatdmant preuniversitar care intra in incinta acesteia;

4. Personalul de paza are misiunea de a interzice accesul in institutie persoanelor aflate sub influenta
bauturilor alcoolice sau a celor turbulente, precum si a celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si
linistea publicd. De asemenea, se interzice intrarea persoanelor insotite de cdini, cu arme sau obiecte
contondente, cu substante toxice, explozive-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor inflamabile, cu
publicatii avand caracter obscen sau instigator, precum si cu stupefiante sau bauturi alcoolice. Se interzice
totodata comercializarea acestor produse in incinta si in imediata apropiere a liceului;

5. Dupa terminarea orelor de program, cladirea scolii se va incuia de cétre personalul de pazd, care va
controla, in prealabil, respectarea masurilor adoptate pentru pazd, contra incendiilor si pentru siguranta
imobilului;

6. Personalul de pazd este subordonat administratorului liceului, care intocmeste graficul lunar de
serviciu, avizat de directorul adjunct;

7. Personalul unitatii poate sa parcheze masinile personale in parcarea amenajata langa cladirea C.

8. Circulatia autoturismelor in curte este interzisd in pauze, in intervalele 7:45-8:10, 8:45-9:05, 9:45-
10:05, 10:45-11:15, 11:55-12:15, 12:55-13:15, 13:55-14:05, in aceste intervale poarta mare este inchisa.

DISPOZITII LEGATE DE PERSONALUL NEDIDACTIC SI
DIDACTIC AUXILIAR

1. Concediile fara plata se acordd numai in perioada vacantelor scolare, cu respectarea prevederilor din
contractul de munca;

2. In timpul programului de lucru, personalul nedidactic si didactic auxiliar are dreptul la o pauza de masi
de 30 de minute;

3. Se considera abateri disciplinare:

@ intarzierea sistematica in efectuarea lucrarilor;

(@ intarzierea sistematica si absente nemotivate de la serviciu;

O plecirile nejustificate de la serviciu sau Tnainte de incheierea programului;

O refuzul nejustificat de a indeplini sarcinile si atributiile de serviciu;

O neglijenta repetata in rezolvarea lucrarilor;

O manifestari care aduc atingere prestigiului liceului sau autoritatii;

O nerespectarea secretului profesional sau al confidentialitatii lucrarilor care au acest caracter;

4. Pe toatd perioada programului se interzice consumul de bauturi alcoolice sau prezenta in stare de
ebrietate la serviciu.



DISPOZITII FINALE

1. Prezentul regulament intra in vigoare incepand cu 9 septembrie anul scolar 2025-2026;
2. Figele posturilor pentru Personalul didactic de predare, auxiliar §i nedidactic fac parte integrantd din

prezentul Regulament de ordine interioard;
3. Planul de pazad al liceului, cel de protectia muncii, PSI sunt de asemenea parte din prezentul

Regulament.

Presedinte al Consiliuluvi de administratie,
Prof. Alina Sanda BRABAN
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